
1. Situation des personnels 

1.1 Personnels enseignants

Fin de fonction – Mutation – Congé formation

 Mme CHATILLON Laetitia (ACE – documentaliste)
 M. FONTAN Romain (PCEA Français-Philosophie)
 M. JEAUNEAU Yannick (ACE Physique-Chimie)
 Mme LAUNET Marie-Laure (PCEA Biologie – Ecologie)
 Melle NOBIRON Pascaline (PCEA Biologie)
 M. OWONA François (PCEA Anglais)

Prise de fonction
 Mme BERNELAS-SCOTT Katharine (ACE – Anglais)
 Mme GRONDIN Aurélie (PCEA – Biologie)
 Melle JEZEQUEL Eve (Professeur agrégé – sciences et vie de la terre)
 Mme PACQUIGNON Bérangère (PCEA – Anglais)
 M. MAILLE Laurent (PLPA – machinisme agricole)
 Mme TANNIOU Dominique (ACE – Anglais)
 Mme ROGER Caroline (ACE – Français)
 Mme RYNNE Annick (ACE – Documentaliste)

Temps partiel 
Mme GREGOIRE-GAURY Véronique (IPEF Economie ) a demandé le renouvellement de son temps partiel 
(80 %) à compter du 1er septembre 2011.
Mme ROUSSEAU Catherine (IAE Economie) a demandé le renouvellement de son temps partiel (80 %) à 
compter du 1er septembre 2011.

Congé maternité :
Mme PIGEARD Chantal (ACE – Documentaliste) du 22 mai au 10 septembre 2011
Mme MELIN Julie (PCEA Français-Philosophie) à compter du 25 janvier 2011

Congé parental :
Mme BLANCHARD Lucile du 1er mai 2011 au 1er novembre 2011, remplacée par M. Luc ROUSSEAU

Congé longue durée :
M. MAILLE Laurent

Disponibilité :
Melle LAJARGE Sophie (PCEA Anglais) à compter du 1er septembre 2011
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Formations :

Nom et Prénom Intitulé Durée en 
jours dates

BRAGA Joëlle Formation des nouveaux assistants d'éducation 1 02/11/2011

CLERVAL Mélina Formation des nouveaux assistants d'éducation 1 02/11/2011

COISNON Marie Hélène
Rencontre des documentalistes 1 20/09/2011

Défi lecture de l'enseignement agricole en région Centre 2 Les 18/10/2011 et 
16/02/2012

ERNOULT Reynald Formation des nouveaux assistants d'éducation 1 02/11/2011

GREGOIRE-GAURY 
Véronique

Rencontre des correspondant locaux agriculture et 
développement durable 1 20/10/2011

GUENET Pascal Habilitation électrique 4 Du 15 au 18/11/2011

MARIEL Laurence Rencontre des correspondant locaux agriculture et 
développement durable 1 20/10/2011

MERANGER Aurore Formation des nouveaux assistants d'éducation 1 02/11/2011

ROGER Caroline Formation TUTAC 2 Les 20 et 21 /10/2011

RYNNE Annick Formation TUTAC 2 Les 20 et 21 /10/2011

TANNIOU Dominique Formation TUTAC 2 Les 20 et 21 /10/2011

1.2 Personnels d’éducation et de surveillance

Fin de fonction :
• Mme GRESLIN Rose-Marie
• Melle MOREAU Céline
• Mme PASSIGNY-DURAND Nadège
• Mme SILLET Marie-Laure
• Melle ZERROUKI Safia

Nomination et recrutement :
• M. BARONCE Yannick
• Melle BRAGA Joëlle
• Melle CLERVAL Mélina
• M. ERNOULT Reynald 
• Melle GRESLIN Céline
• Melle MERANGER Aurore

1.3 Personnels ATOSS 

Mutation
 Mme LUCAS Véronique a muté au site des Barres le 1er septembre 2011
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Fin de contrat, démission et admission à la retraite :
 Mme BOULANGER Magalie (fin de contrat CUI puis remplacement en CDD de Mme DEBRENNE 

Catherine) 
 Mme BOULET Sylvie (fin de contrat CUI puis remplacement en CDD de Mme LUCAS Véronique)
 Mme BRUNEL Christine
 Mme BUFFETClaudine (CUI – Aide-laboratoire)
 Mme DJON Rosalie (CUI – Restauration)
 Mme ETRILLARD Aurélia (CUI – Restauration) 
 Mme GIZARD Nathalie (Les Barres - ATTE 2ème cl)
 Mme GHIRARDIN Sandrine (CUI)
 Melle GUIET Laurence (CUI – Vie scolaire)
 Mme LORIEU Aya (Les Barres – CUI – Restauration)
 Mme PRESLE Viviane (CDD restauration)
 Mme ROUSSEAU Isabelle (CUI – Agence comptable)

Congés longue maladie ou longue durée :
 Mme BERTIN Marie-Cécile
 Melle CORDEROCH Annie
 Mme LOGUINOFF Maryvonne
 M. MICHAUT Christian, site des Barres

Nomination et recrutement :
 Mme AGOUZZAL Fathia (CUI – Agence comptable)
 Mme BERGER Céline (CUI – Ménage et Cuisines)
 Mme CLAM Evelyne (CUI – Ménage)
 Mme CLEMENT Dah Rita (CDD remplacement Mme MOUFFRON Annette)
 Mme HARDY Patricia (CUI – Ménage)
 Mme LEFEBVRE Christèle (adjoint administratif 1 ère cl à l’agence comptable)
 Melle LLORENS Béatrice (CDD remplacement Mme BERTIN Marie-Cécile)
 Mme PAYET Marie-Josée (CUI – Restauration) site des Barres
 Mme PICARD Marie-Noëlle (CUI – Cuisines)
 Mme PINTO Edwige nommée agent d’encadrement du service ménage au 01/09/2011
 Mme POULET-BATHIAS Audray (CUI – Vie scolaire)
 Melle TASSIN Sandra (CUI – Cuisines)
 Mme VIOLANT Sylvie (CUI-Ménage et Cuisines) site des Barres

Temps partiel :
 Mme BODARD Anne-Marie, adjoint administratif (site des Barres) a demandé le renouvellement de 

son temps partiel (80 %) à compter du 1er septembre 2011.
 Mme DARRE Caroline, adjoint administratif a demandé le renouvellement de son temps partiel (80 %) 

à compter du 1er mai 2011.
 M. MABILAT Alban adjoint administratif a demandé le renouvellement de son temps partiel (80 %) à 

compter du 1er septembre 2011.
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Absences pour maladie, congé maternité, congé parental

Nom Prénom Type d’arrêt Dates Remplacement

BERTIN Marie-Cécile Arrêt maladie Depuis le 08/01/2008 LLORENS Béatrice

CORDEROCH Annie Congé longue maladie Depuis le 25/08/2010

DEBRENNE Catherine Arrêt maladie Depuis le 20/06/2011 BOULANGER Magalie

LOGUINOFF Maryvonne Congé longue durée Depuis le 25/09/2008

MOUFFRON Annette Arrêt maladie Depuis le 26/08/2010 CLEMENT Dah Rita

MICHAUT Christian Arrêt maladie Depuis le 29/01/2011 CARLIER Jean-Claude

QUETIN Aurélie
Congé maternité Du 15/07 au 03/11/2011

TAILLANDIER Evelyne
Arrêt maladie Du 04/11 au 30/11/2011

Formation :

Nom et Prénom Intitulé Durée en 
jours dates

BOULANGER Nadine Découvrir le management territorial 3 Du 17 au 19/10/2011

BRUSSEAU Jean-Louis Regroupement des ACMO 1 14/10/2011

COSTA Pascale
Découvrir le management territorial 3 Du 17 au 19/10/2011

Formation d'intégration des agents de catégorie C 2 Les 24 et 25/10/2011

FAGARD Sylvie Les gestes et postures de travail adaptés au nettoyage en 
restauration collective 2 Les 22 et 23/09/2011

JOSEPH Pascale
Rencontre des gestionnaires 1 29/09/2011

Regroupement des ACMO 1 14/10/2011

LARGAJOLLI Nadine Découvrir le management territorial 3 Du 17 au 19/10/2011

LEROYER Franck Travaux d'ordre électrique BT Recyclage 2 Les 30/06 et 
01/07/2011

PINTO Edwige
Comment mener et réussir son recrutement ? 3 Du 12 au 14/10/2011

Le chef d’équipe : manager de proximité 6 Du 14 au 16/11/2011
Du 21 au 23/11/2011

PLATEAU Pierre Habilitation électrique 2 Les 05 et 06/10/2011
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1.4. Situation « CDD » au 02 novembre 2011

NOMS
Prénoms Affectation Type du 

contrat
Début du 
contrat

Fin du 
contrat Durée Nombre

d’heures
Origine du 

financement

BRAGA Joëlle Assistante d’Education
Site du Chesnoy CDD 01/09/2011 31/08/2012 12 mois 19 heures Budget

Lycée

CHAPEL Agnès
Secrétaire

C.F.P.P.A. Site du 
Chesnoy

CDD 01/01/2010
01/01/2011

31/12/2010
31/12/2011

12 mois
12 mois

23 heures
23 heures

Budget
CFPPA

CLEMENT Virginie Assistante d’Education
Site du Chesnoy

CDD 26/08/2010
01/09/2011

31/08/2011
31/08/2012

12 mois
12 mois

36 heures
38 heures

Budget
Lycée

CLERVAL Mélina Assistante d’Education
Site du Chesnoy CDD 01/09/011 31/08/2012 12 mois 38 heures

Budget
Lycée

ERNOULT Reynald Assistant d’Education
Site du Chesnoy CDD 29/08/2011 31/08/2011 12 mois 38 heures Budget

Lycée

GUILLON Medhi Assistant d’Education
Site du Chesnoy

CDD 26/08/2010
01/09/2011

31/08/2011
31/08/2012

12 mois
12 mois

38 heures
38 heures

Budget
Lycée

INNOCENTI Brice Informaticien CDD 16/01/2006
01/09/2011

31/08/2011
31/08/2012 12 mois 35 heures Budget

Lycée

LE COQ Vanessa Assistante d’Education
Site du Chesnoy CDD 01/09/2011 31/08/2011

31/08/2012
12 mois
12 mois

36 heures
38 heures

Budget
Lycée

LEROYER  Nathalie Assistante d’Education
Site du Chesnoy

CDD
01/09/2009
26/08/2010
01/09/2011

31/08/2010
31/08/2011
31/08/2012

12 mois
12 mois
12 mois

36 heures
36 heures
38 heures

Budget
Lycée

MERANGER Aurore Assistante d’Education
Site du Chesnoy CDD 29/08/2011 31/08/2011 12 mois 38 heures Budget

Lycée

PAGNON Laetitia Assistante d’Education
Site du Chesnoy CDD

01/09/2009
01/09/2011
01/09/2011

31/08/2010
31/08/2011
31/08/2012

12 mois
12 mois
12 mois

36 heures
36 heures
38 heures

Budget Lycée
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1.5 Situation  «  C.A.E. - C.A. - C.U.I. » au  02 novembre 2011

NOMS
Prénoms Affectation Type du 

contrat
Début

du contrat Fin du contrat Durée Nombre
d’heures

Origine du 
financement

AGOUZZAL Fathia Aide Comptable
Site du Chesnoy

C.U.I.
C.U.I.

01/05/2011
01/11/2011

31/10/2011
30/04/2012

6 mois
6 mois

20 H 00
20 H 00

Budget
Lycée

BARONCE Yannick
Assistant Vie Scolaire

Site du Chesnoy C.U.I. 29/08/2011 28/02/2012 6 mois 20 H 00 Budget
Lycée

BERGER Céline Agent d’entretien
Site du Chesnoy C.U.I. 01/10/2011 30/09/2012 12 mois 20 H 00 Budget

Région

BLED Jean-Pierre Agent d’entretien
Site du Chesnoy

C.U.I.
C.U.I.

01/10/2010
01/10/2011

30/09/2011
31/03/2012

12 mois
6 mois

35 H 00
35 H 00

Budget
Région

BOULET Sylvie
Agent de restauration

Site du Chesnoy

C.A.E.
C.U.I.
C.U.I.

01/10/2009
30/09/2010
01/09/2011

30/09/2010
30/09/2011
31/08/2012

12 mois
12 mois
12 mois

23 H 00
23 H 00
35 H 00

Budget
Région

CLAM Evelyne Agent d’entretien
Site du Chesnoy C.U.I. 01/11/2011 31/04/2012 6 mois 23 H 00 Budget

Région

DAVID Jean Agent d’entretien
Site des Barres

C.U.I.
C.U.I.
C.U.I.

01/02/2010
01/02/2011 
01/08/2011

31/01/2011
31/07/2011
31/01/2012

12 mois
6 mois
6 mois

23 H 00
23 H 00
23 H 00

Budget
Région

GAUDIN Nadine Assistante Vie Scolaire
Site des Barres

C.U.I.
C.U.I.

01/09/2010
01/09/2011

31/08/2011
29/02/2012

12 mois
6 mois

35 H 00
20 H 00

Budget
Lycée

GRESLIN Céline Assistante animation / documentation
Site du Chesnoy C.U.I. 01/10/2011 31/03/2012 6 mois 20 H 00

Budget
Lycée

HARDY Patricia Agent d’entretien
Site du Chesnoy C.U.I. 01/10/2011 31/03/2012 6 mois 23 H 00 Budget

Région

LARRIEU Chantal Agent de Restauration
Site du Chesnoy

C.A.
C.A.

C.A.C.U.I.
C.U.I.

01/11/2007
01/11/2008
01/11/2009
01/11/2010
01/07/2011

31/10/0208
31/10/2009
31/10/2010
30/06/2011
31/12/2011

12 mois
2 mois

12 mois
8 mois
6 mois

26 H 00
26 H 00
26 H 00
26 H 00
26 H 00

Budget
Région

LEMARCHAND Pascale Aide Documentaliste
Site du Chesnoy

C.U.I.
C.U.I.

17/01/2011
17/07/2011

16/07/2011
16/01/2012

6 mois
6 mois

24 H 00 
20 H 00

Budget
Lycée

PAYET Marie-Josée Agent de Ménage
Site des Barres

C.U.I.
C.U.I.

01/01/2011
01/07/2011

30/06/2011
31/12/2011

6 mois
6 mois

23 H 00
23 H 00

Budget
Région

PICARD Marie-Noëlle Agent d’entretien cuisine
Site du Chesnoy C.U.I. 01/10/2011 31/03/2012 6 mois 23 H 00 Budget

Région

POULET-BATHIAS Audrey Secrétariat  Vie Scolaire
Site du Chesnoy C.U.I. 01/01/2011 31/03/2012 6 mois 20 H 00 Budget

Lycée

TASSIN Sandra Agent de restauration
Site du Chesnoy

C.U.I.
C.U.I.

01/05/2011
01/11/2011

31/10/2011
30/04/2012

6 mois
6 mois

23 H 00 
23 H 00

Budget
Région

VIOLANT Sylvie Agent de Ménage
Site des Barres C.U.I. 01/10/2011 31/03/2012 6 mois 23 H 00 Budget

Région

VIRLOIS Valérie
Assistante   Vie Scolaire

Site du Chesnoy
C.U.I.
C.U.I.

01/09/2010
01/07/2011

30/06/2011
31/12/2011

10 mois
6 mois

35 H 00
20 H 00

Budget
Lycée
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Classes

Effectif 
total 
2010 

/ 
2011

Effectif 
total 
2011 

/ 
2012

Origine géographique (%)
Effectif 
filles

Origine soc. 
prof. (%) Régime

Loiret 18-28-36- 
37-41 58-77-89 75-78-91-92-93-

94-95 Autres
Agriculteurs 

+ 
Salariés

Internes 1/2 
Pens. Externes Internes 

Externés

Maître 
au 

Pair

Sde pro. "Pro. Végé." 24 24 71% 0% 21% 4% 4% 0 42% 19 4 1 0 0

1ères Bac Pro. 21 23 52% 13% 30% 4% 0% 1 61% 22 1 0 0 0

Terminale Bac Pro 0 22 73% 5% 5% 14% 5% 0 59% 20 2 0 0 0

Seconde Générale 101 102 69% 4% 16% 8% 4% 57 23% 79 22 1 0 0

1ères S.T.A.V. 56 65 75% 3% 12% 9% 0% 32 22% 53 11 1 0 0

Tales S.T.A.V. 55 56 66% 7% 13% 14% 0% 28 30% 50 6 0 0 0

1ère S 27 27 78% 4% 19% 0% 0% 11 15% 22 5 0 0 0

Terminale S 23 24 58% 0% 29% 13% 0% 13 21% 14 10 0 0 0

TOTAL LYCEENS 307 343 69% 4% 16% 9% 2% 142 29% 279 61 3 0 0

T.B. 1ère année 16 16 6% 13% 6% 31% 44% 13 0% 16 0 0 0 0

TB  2ème année 10 11 9% 9% 0% 27% 55% 6 0% 10 1 0 0 0

B.C.P.S.T. 1ère année 29 24 25% 21% 8% 8% 38% 15 4% 23 1 0 0 0

B.C.P.S.T. 2ème année 24 26 15% 42% 15% 0% 27% 18 12% 26 0 0 0 0

B.T.S. 1 "A.C.S.E." 22 21 24% 24% 19% 10% 24% 8 62% 0 19 1 1 0

B.T.S. 2 "A.C.S.E." 18 20 45% 15% 10% 10% 20% 6 55% 0 20 0 0 0

B.T.S. 1 "G.D.E.A." 20 22 14% 9% 18% 0% 59% 0 55% 0 22 0 0 0

B.T.S. 2 "G.D.E.A." 21 21 0% 48% 10% 0% 43% 0 57% 0 20 0 1 0

B.T.S. 1 "G.F." 33 33 12% 12% 24% 12% 39% 4 6% 31 2 0 0 0

B.T.S. 2 "G.F." 28 32 9% 22% 9% 22% 34% 3 0% 32 0 0 0 0

B.T.S. 1 "GPN" 35 34 24% 35% 9% 21% 12% 22 6% 32 2 0 0 0

B.T.S. 2 "GPN" 33 31 19% 35% 10% 16% 19% 17 0% 29 2 0 0 0

TOTAL ETUDIANTS 289 291 17% 25% 12% 13% 32% 112 19% 199 89 1 2 0

TOTAL ETABLISSEMENT 596 634 45% 14% 15% 11% 16% 254 25% 478 150 4 2 0

2. Effectifs lycée octobre 2011
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3. Structures pédagogiques

Le nombre de classes est cette année de 24.

Cycle professionnel

 Seconde professionnelle « production végétale-agro-équipements » 1
 1ère année du Baccalauréat Professionnel « agro-équipements » 1
 2ème année du Baccalauréat Professionnel « agro-équipements » 1

Cycle général et technologique

 Seconde générale et technologique 3
 Baccalauréat technologique « Sciences et Technologies

de l’Agronomie et du Vivant » 4
 Baccalauréat scientifique « biologie-écologie-agronomie » 2

Cycle supérieur court

 BTSA analyse et conduite des systèmes d’exploitation 2
 BTSA génie des équipements agricoles 2
 BTSA gestion forestière 2
 BTSA gestion et protection de la nature 2

Classes préparatoires aux grandes écoles

 Technologie – Biologie 2
 Biologie Chimie Physique Sciences de la Terre 2

Le nombre d’optionnaires en section sportive Rugby, à la rentrée scolaire est de :
 27 en classes de Seconde générale et professionnelle
 29 en classes de Première S, STAV et Baccalauréat Professionnel
 21 en classes de Terminale S et STAV et Baccalauréat Professionnel

Le nombre d’optionnaires en Hippologie–Equitation à la rentrée scolaire est de :
 49 en classes de seconde générale et professionnelle
 35 en classes de Première S, STAV et Baccalauréat Professionnel
 29 en classes de Terminale S et STAV et Baccalauréat Professionnel

Reforme du GPN

L’une des particularités de la rénovation du BTSA GPN rentrée 2011, porte sur la mise en place plus forte 
d’une pédagogie de projets. A ce titre, des projets tutorés vont être déployés par les étudiants sur les deux 
années de leur formation.
Neuf sujets vont leur être présentés, les étudiants devront les développer. 
Quelques projets  sont  déjà  formalisés.  On peut  noter  tout  d’abord la  réalisation  d’une station  de phyto-
épuration à usage domestique destinée à remplacer l’usage de la fosse toutes eaux. 
Des contacts pris avec le centre d’études apicoles du Loiret et l’association de développement apicole du 
Centre ont ouvert deux voies de travail, l’une portant sur la biométrie de l’abeille noire dans l’Est du Loiret en 
lien avec les problématiques posées par la baisse de la biodiversité, l’autre proposée par l’ADAPIC en lien 
avec l’institut  technique de l’apiculture  et  de  la  pollinisation.  Ce dernier  porterait  sur  le  rôle des CIPAN 
(cultures intermédiaires pièges à nitrates) dans la production complémentaire  de miel et de pollen. 
L’implication des enseignants dans les instances environnementales de la Région Centre et notamment le 
conservatoire des espaces naturels, fait que plusieurs projets sont proposés par le conservatoire et d’autres 
partenaires régionaux. 
Les milieux aquatiques vont également être abordés, des contacts sont pris avec le conseiller général du 
canton de Lorris (Monsieur Godeau) qui est  aussi président d’une association qui cherche à revaloriser les 
abords du canal et le canal lui-même de Montargis à Orléans.



Enfin nous continuons à privilégier la connaissance des milieux aquatiques au travers de l’utilisation de l’axe 
Ligérien comme outil  pédagogique. La tournée « Loire » est modifiée. Plutôt que de porter les efforts de 
connaissance sur une semaine, nous avons souhaité étaler tout au long de l’année le sujet « Loire » afin de 
mieux le développer avec les étudiants.

4. Aides aux familles 

Bourses de l’enseignement agricole - Enseignement secondaire

Sur 342 lycéens,  58 demandes de bourse ont  été déposées (37 nouveaux dossiers  -22  en  2010,  et  21 
reconductions),  45  demandes  de bourse ont  été  accordées,  13 dossiers  ont  été  refusés  sur  le  site  du 
Chesnoy.

Cette année,  8 élèves  de seconde issus de classes de 3ème avec  mention  « bien » ou « très bien » au 
Diplôme national du Brevet ont pu obtenir une bourse au mérite, 1 élève de seconde, issu de classe de 3ème 

méritant a obtenu aussi une bourse au mérite. 
Sur le site du Chesnoy, 7 lycéens de première S, AVE et PA et de terminale S, AVE et terminale PA ont 
obtenu leur renouvellement de bourse au mérite. Deux ont eu un avis défavorable à leur renouvellement.

Aide au mérite de l’enseignement agricole - Enseignement supérieur

Sur 291 étudiants (site du Chesnoy - site des Barres) :
 166 étudiants ont fait une demande de bourse pour 143 l’an passé.
 104 ont obtenu une bourse d’enseignement supérieur (échelon 1 : 1606 € pour l’année - à échelon 6 : 

4600 € pour l’année)
 55 sont à l’échelon 0 (exonération de la Sécurité Sociale et frais de concours Prépa)
 1 aide d’urgence annuelle (échelon 6)
 6 dossiers ont été refusés 

55 % des étudiants sur les 2 sites sont boursiers.
Pour la deuxième année, les étudiants ont pu bénéficier d’une aide au mérite :

 3 lycéens  sortants  de  terminale  et  ayant  obtenu  le  baccalauréat  avec  la  mention  « très  bien »  ont 
bénéficié d’une aide au mérite. Ils sont scolarisés en classe préparatoire TB 1 

 3 étudiants ont été renouvelés. Ils sont scolarisés en classe de BCPST 2 et GF2

Fonds social lycéen

Compte tenu du nombre de parts de bourses attribuées dans notre établissement pour l’année scolaire 2010-
2011, la DRAAF a délégué un crédit de 700 € (475 € l’année dernière). Une seconde délégation d’un crédit 
de 251 € a été versée à l’automne 2011. Une commission se réunira en décembre 2011. Plusieurs familles 
ont déposé un dossier.

Aides du Conseil Régional

Le Conseil  Régional verse aux familles de seconde professionnelle Agroéquipement une aide au premier 
équipement de 100 €.

Comme chaque année, le coût des livres distribués aux élèves du secondaire est pris aussi en charge par le 
Conseil Régional.

Une enveloppe d’un montant de 1700 € a été allouée pour notre établissement par le Conseil  Régional 
(période de septembre à décembre 2011) concernant l’aide à la restauration. Cela a pour objectif de faciliter 
l’accès au restaurant scolaire à chaque élève en prenant en charge jusqu’à 50 % des frais de cantine restant 
à payer par la famille (déduction faite du montant des bourses et autres aides). Plusieurs familles en ont fait 
la demande de cette aide.
Cela est destiné aux familles dont la situation est difficile (faible revenu, famille monoparentale, chômage, 
surendettement, décès…)



5. Représentativité des élèves

Les élections des délégués de classe se sont déroulées dans la semaine du 10 au 14 octobre 2011.
Les élections  pour  les  représentants  des élèves  au Conseil  d’Administration,  au  Conseil  Intérieur  et  au 
Conseil d’Exploitation ont eu lieu le 20 octobre 2011 :

 Sont élus au Conseil Intérieur : Nicolas ALLARD (Terminale STAV AVE), Nicolas ANFRAY (BTSA 
GF2),  Alex  BRUNEAU  (BTSA  GPN1),  Rémi  CHAUMERON  (Première  STAV  AVE),  Tom  DE 
POMYERS (Première STAV PA), Jordan PIROT (BTSA GDEA2), 

 Sont élus au Conseil d’Exploitation : Guillaume HOUDY (Terminale STAV PA) et Thomas LELIEVRE 
(Terminale STAV PA).

 Pour le Conseil  d’Administration,  sont élus Florian GREUSARD (BTSA GF 2),titulaire et Tom DE 
POMYERS (Première STAV PA), suppléant.

La formation des délégués réunissant l’ensemble des représentants des élèves du L.E.G.T.A. Le Chesnoy – 
Les Barres a eu lieu sur le site du Chesnoy le 3 novembre 2011. Lors de ce conseil des délégués, certains 
élèves se sont portés volontaires pour occuper des fonctions représentatives :

 Commission Hygiène et Sécurité   : Nicolas ALLARD (Terminale STAV AVE) et Nicolas SYOEN (BTSA 
GF 1)

 Fonds Social Lycéens   : Quentin AMY-PRUD’HOMME (Terminale S)
 Délégués régionaux   : Inès BENACHOUR (Première STAV AVE), Clémence ADAM (Première S) et 

Nicolas ALLARD (Terminale STAV AVE)
 Bureau des délégués   :  Manon PERRUCHON et  Nicolas  ALLARD (Terminale  STAV AVE),  Céline 

PERRIN  (Terminale  STAV  PA),  Clémence  ADAM  (Première  S),  Rémi  CHAUMERON  et  Léni 
BERNARDOT (Première STAV AVE), Alexandre GUBLIN (BTSA GDEA 1), Quentin PERROUSSET 
(BTSA GF 1)

6. Individualisation des parcours

Accompagnement personnalisé 

L’accompagnement personnalisé en seconde générale a été mis en place dans l’établissement l’an passé. Il 
se poursuit cette année en demi-groupe avec deux enseignants : un de discipline littéraire et un de discipline 
scientifique.

Un test d’évaluation des compétences de base attendues pour un élève de seconde a été réalisé en début 
d’année. Les compétences évaluées ont été les suivantes :

 Lecture et compréhension d’un document (texte et tableau)
 Repérage des informations essentielles
 Prise de notes et reformulation

Sur la base de ce test,  un programme des séances d’accompagnement personnalisé a été conçu. Sont 
incluses dans ce programme des séances consacrées à l’orientation.

L’accompagnement personnalisé a été mis en place également en classe de première scientifique. Il est 
dédoublé en partie avec 3 enseignants : histoire-géographie, français et physique-chimie. L’objectif est de 
préparer  les  élèves  aux  épreuves de français,  de  TPE et  d’histoire-géographie  et  de  les  aider  dans  la 
démarche scientifique.
Une autre heure est dédiée à la démarche expérimentale comprenant des TP in situ, des interventions de 
professionnels dans le domaine de la recherche appliquée et des éléments de méthode. Des partenariats 
sont en cours de réalisation.

Une formation pour l’équipe enseignante a été demandée sur les thématiques suivantes :  structuration des 
séances /  tests  et  leur  utilisation  /  pédagogie  "côte  à  côte"  /  gestion  de l'hétérogénéité  /  motivation  et 
confiance en soi. 

Un dossier de prise en charge de la formation a été envoyé à la DGER et a été accepté. Des contacts ont été 
pris avec le CEP Florac. La formation devrait avoir lieu en décembre 2011 ou en janvier 2012.



Tutorat 

Le tutorat a été mis en place en classe de seconde général et professionnelle. Une vingtaine d’élèves sera 
suivie.
Ce tutorat aura pour objet de conseiller l’élève sur son travail personnel, sur les difficultés rencontrées et sur 
son orientation fin de seconde. Ce suivi est fait en lien avec le Professeur Principal et le CPE.

7. Projets pédagogiques, éducatifs et culturels

7.1 Les projets pédagogiques

Secondes générales et technologiques

Les  projets  pédagogiques  menés  dans  le  cadre  de  l’enseignement  «     Ecologie,  Agronomie,  Territoire  et   
Développement Durable     »   pour l’année scolaire 2011-2012 :

 Le projet en seconde A1 porte sur le territoire du Gâtinais et principalement, sur le thème de l'eau et 
de la Loire ; en vue d'une participation des élèves à la manifestation « la Caravane de Loire » édition 
2012, à Montargis. Ce projet est mené en partenariat avec le musée Girodet et le musée des Arts et 
traditions populaires du Gâtinais.
Les élèves réaliseront une exposition présentée sur un bateau, avec des visites théâtralisées pour les 
visiteurs, en face du musée Girodet, pendant les festivités de la Caravane.
Cette exposition retracera les différentes approches de la Loire vues au cours de l'année scolaire 
comme le pastoralisme, les tanneries à Montargis, la pêche, le pont canal à Briare, la Loire à vélo...

 Le projet de seconde A2 s’intitule « Reg’art ». Les élèves vont étudier le territoire du Chesnoy et plus 
particulièrement l’exploitation agricole sous l’aspect développement durable. Ce projet aboutira à une 
exposition photographique en mai 2012. Un dossier « Aux arts lycéens » a été déposé au Conseil 
Régional.

 La classe de seconde A3 étudiera les arbres en vue de réaliser une exposition de panneaux sur le 
thème "regards  sur  nos  arbres".  Chaque arbre sera étudié  par  un groupe de 2  élèves.  Chaque 
panneau présentera une photographie, un dessin exagérant les caractéristiques de cet arbre, une 
fiche d'identité avec ses caractéristiques biologiques, écologiques et techniques pour sa culture et ses 
utilisations industrielles, artisanales ou médicinales.

Filière STAV

Les stages collectifs "Territoire, développement, ressources et produits" en première STAV :

 Pour la classe de première STAV PA, le territoire étudié est celui de Chinon (37) : lectures de pay-
sage, approche technique à partir de visites d'exploitations (vin, lait), environnementale sur la problé-
matique du bocage et son écosystème, enfin institutionnelle avec la rencontre d'un acteur (parc natu-
rel régional). Il s'agit donc d'appréhender la notion de développement local à partir d'un cas concret. 
Ce stage servira de base à de nombreux travaux et examens dans les matières concernées.

 Pour la classe de première STAV AVE, le territoire étudié a été celui de Theix en Auvergne avec la 
visite de Limagrain groupe international producteur de semences avec approche de la problématique 
des OGM, de l'INRA et l’étude du bien-être animal, d'une exploitation de 110 vaches laitières à St 
Nectaire avec production de 45 tonnes annuelles de fromage entièrement vendues à la ferme. Les 
élèves ont pu également découvrir les aménagements du Puy de Dôme au cours de son ascension, 
étudier de différents aménagements de rivière (réméandrage  et installation d'abreuvoirs) commentés 
par un technicien passionné. 



Dans le cadre du module M1 : 

 Pour la classe de Première STAV Production Agricole, le thème retenu est : "Les émotions". En fran-
çais, il s'agira d'une étude de textes de différents genres (théâtre, poésie, extrait de romans...) qui 
traitent de différentes émotions comme la tristesse, l'amour, la joie, la colère et la peur dans différents 
registres (comique, satire, tragique, dramatique, humoristique). En ESC, il s'agira d'étudier des émo-
tions  au  travers  d'images  de  genres  différents  (photos  de  reportages,  photos  artistiques,  photo-
grammes de films, peinture et affiches). Le projet final portera sur l'écriture d'un texte sur une émotion 
et sur sa création photographique (noir et blanc ou couleur).

 En  filière  AVE,  suite  à  une  proposition  du  FRAC  d'Orléans,  les  élèves  vont  travailler  sur  le 
rapprochement  entre  l'architecture et  la  nature.  Pour  cela  deux thématiques ont  été choisies :  la 
cabane et l'architecture organique. Dans un premier temps, les élèves écrivent l'histoire d'un adulte 
qui replonge dans ses souvenirs d'enfance, à partir de son journal intime, racontant des anecdotes 
vécues dans une cabane qu'il a construite. Dans un second temps, les élèves créeront une cabane 
dont les formes répondront aux principes de l'architecture organique. Ils en feront un prototype en 
maquette.

Filière professionnelle Agroéquipement

Les élèves de seconde professionnelle Productions Végétales-Agroéquipement et de Terminale baccalauréat 
professionnel Agroéquipement participeront à une rencontre inter-établissements agricoles dans le cadre du 
Festival des mots, qui se déroulera en avril 2012 à Vendôme. 
Le thème est le respect des autres et de la différence.

La classe de seconde professionnelle Productions Végétales-Agroéquipement travaillera avec un graffeur sur 
le thème de la culture urbaine.
La classe de terminale baccalauréat professionnel Agroéquipement travaillera avec un chanteur–compositeur 
sur le thème plus global du respect de la différence.
Un dossier Aux Arts Lycéens a été déposé pour ce projet.

Filière BTSA

Site du Chesnoy

Dans le cadre des Projets   d’initiative et communication (PIC) en BTSA GDEA   

Présentation des filières bois
Objectif  :  Faire  découvrir  la  filière  bois  aux  élèves  de  terminale  AVE lors  l’intervention  d’un  technicien 
forestier et créer un lien entre le CFPPA et le lycée du Chesnoy lors d'une intervention en forêt avec la classe 
de GDEA 1ère année

Initiation à la musique pour un public de CP d’une école primaire
Objectif : Mieux connaître les instruments, pour mieux les apprécier

La Culture Québécoise
Objectif  :  Faire découvrir  aux élèves et  étudiants  du site du Chesnoy,  de manière ludique la  culture du 
Québec et sa langue

« Les produits laitiers sont nos amis pour la vie »
Objectif : Expliquer aux élèves de première STAV AVE comment les publicitaires en sont arrivés à ce slogan

Le Phytobac et le recyclage des déchets agricoles
Objectif : Montrer aux élèves de Terminale STAV PA l'importance du recyclage dans le milieu agricole de nos 
jours

Le 4L Trophy
Objectif : Partager des expériences vécues lors d'une aventure humaine, auprès d'autres 
jeunes du lycée du Chesnoy.



Dans le cadre des Projets   d’initiative et communication (PIC) en BTSA ACSE   

Les thèmes sont les suivants :
 « L’alimentation sous l’occupation ».
 « La mondialisation des échanges commerciaux »
 « L’apartheid »

Un dernier PIC s’intitule « Balle de Set ». Les étudiants vont interviewer des professionnels de la grande 
distribution et  de la production agricole.  Ce PIC a pour objectif  de montrer  les relations entre ces deux 
secteurs et les autres modes de vente de produits agricoles. Ce projet a été retenu par le Conseil Régional 
dans le cadre de l’opération « Agriculteur, graine d’avenir » et conduira à la réalisation d’un film de 6 à 9 
minutes.

Site des Barres

Les MIL en BTSA Gestion Forestière sont maintenus, à savoir : 

 Biodiversité appliquée à la gestion forestière
 Cartographie informatique appliquée à la gestion forestière
 Gestion paysagère des massifs forestiers

Dans le cadre de la réforme du BTSA Gestion et Protection de la Nature, un nouveau Module d’Initiative 
Locale est proposé : « diagnostic de la faune pour  évaluer la biodiversité ». Il est destiné à apporter un 
champ de compétences nouveau aux étudiants en les initiant à différents protocoles d’études de groupes 
faunistiques et à les amener à développer des compétences dans ce domaine. Des chercheurs et différents 
professionnels interviendront afin de confronter les étudiants aux réalités de terrain.

Le  MIL  « Cartographie  informatique  appliquée  à  la  biodiversité »  est  maintenu,  le  MIL  « Négociation  et 
Animation d’un projet de mise en valeur d’un espace naturel pour l’accueil de la faune » est supprimé.

Le site des Barres s’est impliqué dans l’opération menée sous l’égide de l’ONU : l’année internationale des 
forêts 2011.

Plusieurs actions ont été menées dans le cadre de cet événement :

 Du 16 au 18 septembre le site des Barres a reçu l’association GRAINE Centre pour son assemblée 
générale et pour des ateliers qui ont été suivis par les étudiants des  Barres 

 Les 8 et 9 octobre des actions ont été menées dans le cadre des Projets Initiative et Communication 
(PIC) de la classe de BTSA Gestion Forestière. Les étudiants ont travaillé en étroite collaboration 
avec les organismes scientifiques et techniques présents sur le site de l’Arboretum National de Barres 
à  Nogent sur Vernisson (le Cemagref, l’IFN, Arbofolia-ONF et le LEGTA). Chaque organisme avait 
délégué un tuteur par thématique pour suivre le travail des étudiants. Ces derniers ont mis en place 
un sentier de découverte de la forêt : « Autres regards sur la forêt ».
Les thèmes présentés par les étudiants lors des « Journées de l’Arbre » organisées par Arbofolia 
étaient les suivants : 

- « Présentation générale de l’écosystème forestier » avec J.C Tandy du LEGTA
- « Gestion forestière durable » avec C. Vial et C. Felder de l’ONF
- « Evaluation des ressources forestières » avec S. Lucas de l’IFN 
- « Conservation des ressources génétiques » avec G. Philippe du Cemagref   
- « Biodiversité et gestion forestière » avec F. Archaux du Cemagref
- « Forêt mélangée » avec N. Korboulewsky, T. Perot du Cemagref
- « Faune forestière » avec P. Ballon, Y. Boscardin du Cemagref

Malgré  une  météo  incertaine,  les  étudiants  ont  présenté  leurs  travaux  devant  une  cinquantaine  de 
personnes.  Le sentier « Autres regards sur la forêt » a obtenu le label  « 2011 Année Internationale des 
Forêts » du Ministère de l’Agriculture. 



En raison de l’aspect contraignant du calendrier on peut dire que les étudiants de BTSA GF sous la houlette 
de leur enseignant d’ESC et de leurs tuteurs ont réalisé un exploit. Devant la réussite de cette opération et de 
l’intérêt  qu’elle  a  présenté,  il  est  prévu avec les  responsables  ONF de l’Arboretum de poursuivre  cette 
initiative sous différentes formes et avec les GPN.

Les étudiants ont participé également au salon ARBOTHEMA le 6 novembre, organisé par la commune de 
Nogent sur Vernisson. 

Dans le cadre des Projets   d’initiative et communication (PIC) en BTSA GPN promotion 2010-2012  

Membres de chaque groupe Sujets Dates prévues

LE ROY S./RAIMBAULT C./
VAULOT A. 

Importance de la présence des reptiles dans la biodiversité 
(Exposition + Intervention en classe de primaire) 

Février 2012

ABRASSART C./RIVIERE T./
FOURNIER T.

Sortie ornithologique pour les membres du personnel de la 
Société FAURECIA.
(Etang de la Tuillerie).

Février 2012

YVONNET C./ RIGAULT A,/ DENOT M./ 
JAMELIN L.

Création d'une horloge florale sur le site de l'Arboretum 
National des Barres. (ARBOFOLIA)

HEINRICH F./TISSIER D./
LEFEBVRE M./ LHUILIER F.

Utilisation des équidés dans le développement durable 
(Exposition et démonstrations de traction animale).

JPO Les Barres

CLAUDE A./ M'CHINDRA A./ MOISSONNIER 
A.

Sortie pédagogique pour une classe de primaire : « A LA 
DECOUVERTE DE LA FORET »

Février 2012

BOUIT C./ELOI A./PILLETTE F./BERTIN L. Création d'un hôtel à insectes sur le site de l'Arboretum 
National des Barres (Arbofolia).

Mars 2012

MAZET M./LE PAVOUX M./
LE GLOANEC V./ CAUDAL T.

Place de la chasse à l'arc dans le monde cynégétique. JPO Les Barres

MORILLON A./PEY C./
SEGUIN E.

Agriculture pastorale sur les bords de Loire. (Exposition sur 
l'importance des pâturages dans la gestion des milieux 
naturels + Démonstrations chiens de troupeaux)

JPO Les Barres

WOJEWODA J./LEGOUT A./
HARLAY T.

Sortie pédagogique pour une classe de primaire : « LA LOIRE 
: SES CASTORS ET SA FAUNE »

7.2 Activités et animations socioculturelles 

Sur le site du Chesnoy

Différents clubs ont été renouvelés ou ont été crées à la rentrée 2011 :  théâtre, solid', piégeage, musique, 
miniatures agricoles, sono, bar, volière..

En  début  d’année,  deux  soirées  ont  été organisées  avec  Cristina  Salas,  l'artiste  en  résidence  sur 
l'établissement : la première avec la réalisation d'une œuvre picturale en commun, et la seconde avec un 
accès libre à son atelier.



En prévision :
 Une soirée matchs d'improvisation théâtrale.
 Réalisation d'un graff avec les 2nd Pro et des volontaires un mercredi après midi, puis concert le soir.
 Participation au Festival des Bourgeons, en mars 2012.

L’assemblée générale aura lieu le 16 novembre 2011 à 16h00.

Sur le site des Barres 

On peut noter des participations à différentes actions menées en relation avec le réseau régional et à une 
rencontre régionale des bureaux des A.L.E.S.A (les 29 et 30 novembre 2011).

Les activités sont principalement liées à la gestion des clubs créés par les étudiants : sorties vélo / tournage 
sur bois / cuisine / ornithologie / musique / etc.

7.3 Projets d’animation du CDI 

Site du Chesnoy

Cette année, le CDI participera aux opérations suivantes : 

 Jury littéraire de Gien   en mars 2012 :  6 livres de la littérature jeunesse sont proposés en début 
d'année et les élèves s'engagent à lire les livres sélectionnés. A l'issue de leur lecture, ils doivent 
classer les ouvrages et leur attribuer des points. Le livre préféré obtient 6 points, le 2ème 5 points, 
etc.… De cette manière, tous les avis des lecteurs sont pris en compte dans le classement final. En 
mars 2012, une rencontre (4 à 5 élèves par établissement) aura lieu au Salon du livre de Gien pour 
délibérer, discuter et annoncer officiellement les résultats.

 Semaine de la presse   : la 23ème édition de la Semaine de la presse et des médias dans l’école aura 
lieu du 19 au 24 mars 2012 sur le thème « Des images pour informer » à l’instigation du ministère de 
l'Éducation Nationale et de son Centre de liaison de l'enseignement et des médias (CLEMI). A cette 
occasion le CDI proposera un kiosque d'une centaine de revues, des séances de formation sur la 
presse, un quiz et l'intervention d'un professionnel. Une rencontre entre lycéens et journalistes est 
prévue sur le thème « Comment l’information est-elle captée / traitée ? »

 Mille  lectures d'hiver   :  la soirée "Mille  lectures d'hiver"  aura lieu le jeudi  29 mars 2012 à 20h.  A 
l'occasion de la 6ème édition de cette opération, un comédien viendra lire à voix haute une œuvre 
contemporaine de son choix. Cette soirée lecture à voix haute est ouverte au grand public.

 Prix  Mangawa   :  les  élèves  doivent  s’inscrire  en début  d’année  pour  lire  et  classer  par  ordre  de 
préférence 15 mangas répartis en trois catégories : Shonen, Seinen et Shojo.  Fin mars, leur vote 
sera transmis sur le site Mangawa.

 Défi lecture 2012   : les élèves de Première Baccalauréat Professionnel agroéquipement vont lire un 
roman (Blog de J-P Blondel), une BD (Gretchen de A. de Pins) et deux nouvelles (Cadeau mortel) 
pour préparer des questions  qui  seront  posées aux élèves  des 9 établissements agricoles de la 
région Centre inscrits à ce concours de lecture, lors de la finale du jeudi 5 avril 2012 à Vendôme.

Site des Barres

Organisation du CDI

Chantal PIGEARD, professeur-documentaliste, gère seule le CDI des Barres. Cependant à partir de janvier 
2011, Nadine Gaudin, assistante vie scolaire, a été formée pour le remplacement de Madame PIGEARD 
pendant son congé maternité de mai à septembre 2011. 
Depuis la rentrée scolaire 2011, le CDI ouvre ses portes du lundi au jeudi entre 10h et 19h. Il est fermé le 
vendredi.  Mais  les  horaires  d'ouverture  sont  modulables,  en  fonction  des  cours  en  documentation  aux 
étudiants de 1ère année BTSA. En effet, les emplois du temps des classes changent chaque semaine et 



l'emploi du temps CDI s'adapte à ces modifications hebdomadaires. Le CDI est accessible à partir de 10h, 
quand il y a cours de documentation l'après-midi, et à partir de 13h, quand il n'y a pas de cours l'après-midi.

Gestion CDI

50 % du budget est consacré aux abonnements et 50 % aux ouvrages, DVD, cédérom et cartes.50 revues 
sont prises en abonnements, consultées à la fois par les étudiants et par les enseignants.. Les achats se font 
à partir des propositions des enseignants pour les ouvrages documentaires et des étudiants pour les fictions. 
Pour le début de l'année scolaire 2011-2012, la moitié des cours de documentation et plusieurs cours d'ESC 
(PIC des GF) ont eu lieu au CDI.
Pour la fréquentation en dehors des cours, c'est une moyenne de 16 étudiants par jour (le CDI ne pouvant 
accueillir que 24 personnes en même temps). A noter que le créneau horaire de 18h à 19h est le moment de 
la journée où le CDI est le plus fréquenté.
Le catalogage du fonds documentaire continue. Tous les documents doivent être repris un par un pour faire 
le changement de cote.
Voici un tableau qui récapitule le nombre de documents enregistrés depuis septembre 2009.

Année scolaire Livres Périodiques

1ère saisie modifiés

2009-2010 398 1286 1227

2010-2011 212 727 1091

Pédagogie

Dans le cadre du module M22, Mme Pigeard assure les cours de documentation avec les BTSA GF et GPN. 
Le thème culturel abordé pour la session 2011-2013 est la mondialisation des échanges et de la culture. 
Des heures de pluridisciplinarité sont effectuées avec les enseignants de français et d'ESC pour ce module.

En préparation de la rénovation des BTSA (module M11), Mme Pigeard prend en charge les classes de 
2ème année des BTSA GF et GPN pour la poursuite d'études et l'insertion professionnelle.
Dans un premier temps, l'équipe pédagogique (proviseur-adjoint, professeur-documentaliste et enseignants 
des modules techniques) consacre 2 heures en classe entière pour les 2èmes années pour présenter le 
panel des formations possibles après les deux BTSA dispensés aux Barres et répondre aux questions sur 
l'insertion professionnelle.
Puis dans un deuxième temps, Mme Pigeard prend  en charge les 2èmes années en demi-groupe pour 
répondre de façon plus individuelle aux questions des étudiants. C'est aussi l'occasion pour eux d'utiliser des 
outils Internet très utiles pour la recherche d'emploi (alertes e-mail, flux RSS...).

En février 2012, il est prévu une intervention l'APECITA, pour compléter le volet insertion professionnelle et 
ainsi se positionner dans la mise en place du M11.

Animations

A la demande de la Région Centre, le lycée site des Barres gère un site sur les métiers de la filière forêt-bois 
qui est suivi par la documentaliste. Les articles sur les métiers ont été écrits avant que le lycée reprenne la 
gestion du site et ces articles n'ont pas été « retouchés » par manque de temps.
Le travail consiste maintenant à mettre des actualités sur la filière et notamment les salons d'orientation ou 
les forums des métiers organisés dans la région.
Voici l'adresse du site : http://metiersfilierebois.fr/

La professeur documentaliste a mis en place un portail CDI qui permet de connaître les heures d'ouverture 
du CDI, les conditions de prêt, l'actualité du lycée, des liens vers des sites forestiers et environnementaux, 
des  liens  vers  des  sites  de  cartographie,  d'orientation,  d'emplois  et  des  sites  dédiés  à  la  recherche 
documentaire.
Voici l'adresse du portail : 
http://www.netvibes.com/cdi-les   barres#CDI_LEGTA_Les_Barres_Accueil  

http://www.netvibes.com/cdi-les-barres#CDI_LEGTA_Les_Barres_Accueil
http://www.netvibes.com/cdi-les
http://metiersfilierebois.fr/


7.4. Les projets d’activités sportives 

Suite  aux  nouvelles  modalités  d’évaluation  de  l’EPS  au  Baccalauréat  (volume horaire  de  pratique  plus 
important), il y a un alignement des 3 classes de terminale et de première S et STAV sur un même créneau. 
Les CCF sont organisés sur des après-midi banalisés afin de respecter l’exigence d’être deux enseignants 
pour évaluer les élèves de terminale.

Les activités sont multiples selon les niveaux de classe :

 en classe de Première et de Terminale : ultimate, athlétisme, volley, natation, course d’orientation, 
basket, acrosport, judo, musculation.

 en  classe  de  seconde :  course  de  durée,  rugby,  arts  du  cirque,  éducation  au  renforcement 
musculaire.

Section sportive Rugby
La section sportive Rugby a vu le jour en septembre 2003.
27 garçons (dont 9 issus de la seconde professionnelle AE) étaient inscrits en début d’année, chacun ayant 
une expérience, un vécu rugbystique tout à fait différent.
Ces élèves poursuivent sous forme d’option en 1ère et en Terminale l’activité rugby. Cette année, nous avons 
29 élèves en 1ère générale et professionnelle, et 21 en Terminale S, STAV et Professionnelle.
Ce travail est réalisé à raison de 2 x 2 heures d’entraînement rugby plus 1 heure d’entraînement physique 
pour les élèves de Seconde et d’une séance de 2 heures + 1 heure de préparation physique pour l’option en 
Première et Terminale.

Activités sportives 

La saison UNSS

Rugby
Cette année encore, l’UNSS Rugby fait preuve d’une mobilisation générale tant chez les filles que chez les 
garçons.
Le lycée du Chesnoy a accueilli l’an dernier les phases régionales et inter-régionales du championnat des 
lycées agricoles et la phase régionale du championnat excellence UNSS.
Cette année, les rencontres agricoles se feront à Châteauroux pour le niveau régional et en Bretagne pour 
l’inter région.

Basket
Sur l’initiative de Medhi GUILLON, assistant d’éducation au lycée, et des demandes de quelques élèves, 
l’activité basket-ball est proposée le mercredi de 13h30 à 15h.

Club Musculation : Cette année, le club musculation est de nouveau ouvert au dojo. Il est encadré et assuré 
par les 3 enseignants d’EPS.
Ce club est  ouvert  à  tous les élèves  licenciés  à l’UNSS.  Les créneaux sont :  le  mardi  17h30-18h30,  le 
mercredi 12h30-13h30 et le jeudi 17h30-18h30.

A ce jour 152 élèves et étudiants sont licenciés à l’AS du lycée, soit une augmentation de 20 élèves par 
rapport à l’an passé.

7.5 projets pédagogiques sur l’exploitation agricole

Mini-stages :
Cette année encore, les élèves de seconde professionnelle ProductionsVégétales-Agroéquipement viennent 
en  mini-stage  sur  l’exploitation.  Comme  l’année  dernière,  les  élèves  viennent  2  jours  chacun  sur 
l’exploitation,  à raison de 2 élèves  par  semaine.  Nous avons essayé de placer  ces stages pendant  les 
périodes de forte activité de l’exploitation afin que les élèves aient l’occasion de voir un maximum de choses. 
Ils sont donc répartis sur 2 périodes : du 26 septembre au 25 novembre 2011 et du 20 février au 13 avril 
2012.

Depuis  la  rentrée  2011,  les  étudiants  de  BTSA  ACSE  1ère année  viennent  également  en  stage  sur 
l'exploitation.  Ils  sont  présents  chacun  une  semaine  et  ont  pour  mission  de  découvrir  l'exploitation  en 



participant aux travaux avec les salariés, mais aussi d'approfondir un thème, une question qui leur est posée 
en début de mini-stage. L'ensemble des synthèses qu'ils ont réalisés sont consultables par leurs professeurs 
et leurs camarades.
Ce stage semble être apprécié par les étudiants.

Nous avons également accueilli en stage au mois d'août une élève ingénieur de l'Agrocampus Ouest et en 
septembre Isabel Tagarroso, étudiante ERASMUS portugaise présente 3 mois au Chesnoy.

L'exploitation  a  également  prêté  une  parcelle  et  du  matériel  à  Cristina  Salas,  artiste  équatorienne  en 
résidence sur le lycée. Elle y réalisera une oeuvre selon la technique du Land Art.

TP et TD :

Dates Classes
06/09/11 Toutes les secondes générales et pro: présentation de l'exploitation et des 

consignes de sécurité
09, 16 et 23/09/11 2ndes pro AE: conduite de télescopique et manipulation de balles de paille - JJ. 

Durand
12/09/11 ACSE1: présentation des mini-stages - C. Rousseau

13 au 23/09/11 Stage d'Isabel Tagarroso
13/09/11 GDEA1: présentation de l'exploitation - H. Schivre
13/09/11 Tles bac pro: TP essais de traction - S. Boulay
14/09/11 GDEA1: TP labour - H. Schivre
20/09/11 2ndes A1: présentation et visite de l'exploitation - G. Billard
22/09/11 4e du LPA de Beaune la Rolande: présentation et visite de l'exploitation
28/09/11 Nettoyage des lits des rivières avec une douzaine d'élèves - C. Michel, V. 

Grégoire-Gaury, L. Mariel
30/09/11 2ndes A2: TP pesée des agneaux - G. Billard
03/10/11 Tles bac pro: observation de parcelles semées - C. Preneux
11/10/11 ACSE2: TD étude de l'assolement, des marges brutes végétales et des 

charges de mécanisation - V. Grégoire-Gaury
13/10/11 Tles PA: TD agnelage - L. Mariel
13/10/11 1eres PA: TP vaccination des agneaux - G. Billard
14/10/11 ACSE1: réalisation d'une AGE - C. Rousseau, L. Mariel
17/10/11 2ndes pro AE et 1ere PA: observation du chantier d'arrachage de betteraves - 

S. Boulay, JP. Kyrylyszyn, G. Billard, R. Czorny
18/10/11 Plantation de millepertuis entre les bergeries - Ecodélégués, L. Mariel, V. 

Grégoire-Gaury
20/10/11 GDEA2: TP moisson du maïs - JJ. Durand
20/10/11 1eres PA: TP pesée des agneaux - G.Billard
21/10/11 2ndes A2: TP vaccination des agneaux - G. Billard
08/11/11 ACSE 2: TD calcul et analyse des marges ovines - V. Grégoire-Gaury
09/11/11 ACSE 1: TP tour de plaine - C. Preneux, B. Lorne

TD mis en place avec les BTS ACSE
La série de TD a commencé avec les étudiants de BTSA ACSE 1ère et  2ème année. Nous avons abordé 
l'assolement de l'exploitation, les marges brutes et directes. D'autres TD d'analyse technico-économique de 
l'exploitation sont programmés sur le reste de l'année.

Une série de TP "tour de plaine" a été programmée pour les étudiants de BTSA ACSE 1ère année avec 
Christiane Preneux et Boris Lorne, conseiller du GDA de Varennes-Lorris auquel adhère l'exploitation. Le 
premier tour de plaine a eu lieu le 9 novembre et a été très intéressant et enrichissant. Les élèves ont pu 
aborder  en détail  la  conduite  d'une culture,  étudier  la  structure  du sol  grâce à  une  fosse pédologique, 
identifier des adventices en vue de raisonner le désherbage, ou encore observer des ravageurs.
Il est prévu deux autres TP plus tard dans l'année afin de pouvoir travailler sur les problématiques liées à la 
sortie d'hiver et au printemps.

7.4 Projets transversaux 

Opération 10 de conduite rurale
Les classes de seconde générale et  professionnelle  participeront  à l’opération 10 de conduite rurale en 
février 2012 en partenariat avec la Police Nationale et Groupama.
Les élèves participeront à des épreuves de code de la route et de conduite d’engins agricoles.



8. Orientation 

 Pour les étudiants des classes préparatoires  

Le vendredi 18 novembre 2011 aura lieu le forum permettant la rencontre entre les anciens étudiants des 
classes préparatoires du Chesnoy et des étudiants en cours de formation. Ils sont nombreux encore cette 
année à avoir répondu présents à l’invitation du lycée pour présenter les écoles d’ingénieurs dans laquelle ils 
ont intégré.
Le principe sera le même que les années passées : les jeunes en première ou deuxième année d’école 
d’ingénieur exposeront leur cursus aux étudiants du Chesnoy. De nombreuses écoles d’ingénieurs seront 
représentées :  des  écoles  supérieures  d’agronomie  et  vétérinaires  mais  aussi  des  écoles  du  bois,  du 
paysage, de l’agroalimentaire, de la gestion de l’eau, de la microbiologie… 
Les élèves ingénieurs décriront également le contenu des cours en insistant sur l’importance de la langue 
anglaise et des stages à l’étranger. Après deux ou trois années d’étude en classes préparatoires l’étude en 
école d’ingénieur est plus professionnelle et très intéressante. La vie sur le campus est aussi dynamique du 
fait de la présence de nombreuses activités sportives, de clubs et  de juniors entreprises. Ils évoqueront 
aussi les débouchés professionnels et le niveau de salaire auquel les jeunes ingénieurs peuvent prétendre. 

 Pour les élèves des classes de terminale   

Comme les années précédentes, une information sur les poursuites d’étude post baccalauréat sera proposée 
aux élèves de terminale (S et STAV) et Bac Pro. Elle aura lieu la première quinzaine de janvier. Elle prendra 
la forme de conférences avec nos partenaires (APECITA et CIO) et de stands avec d’anciens élèves du 
Chesnoy qui viendront présenter leur formation et leur établissement. 
De plus les élèves de terminale scientifique et de terminale technologique STAV se rendront à un journée 
d’information au lycée en Forêt le 8 décembre 2011. 

Les modalités d’inscription en BTSA pour la rentrée scolaire 2012 se feront, comme l’année dernière, via 
internet (modalités d’inscription identiques à celles de l’Education Nationale). Les élèves devront formuler 
des vœux du 20 janvier au 20 mars 2012 sur le site www.admission-postbac.org 
Un document synthétique sera transmis aux élèves afin de faciliter leur démarche. 

9. Santé 

Mme QUETIN, infirmière du lycée, est remplacée par Mme TAILLANDIER depuis septembre 2011 jusqu’au 3 
décembre 2011.
Les  visites  médicales  pour  l’obtention  de  la  dérogation  de  machine  dangereuse  ont  été  réalisées  en 
septembre 2011.
Suite aux réunions de l’année scolaire 2010-2011 avec le Centre Hospitalier de l’Agglomération Montargoise 
sur  la  mise  en  place  d’un  réseau  de  prise  en  charge  et  de  prévention  des  addictions,  une  première 
conférence s’est tenue sur le site du Chesnoy le jeudi 22 septembre 2011. Elle réunissait les professionnels 
de  santé  et  les  personnels  des  établissements  scolaires  du  second  degré  du  bassin  de  formation  de 
Montargis.
Une  convention  a  été  signée  avec  le  CHAM  pour  permettre  une  meilleure  liaison  en  cas  de  situation 
d’addiction dans le lycée et pour mieux organiser les actions de prévention.

Le lycée a également déposé un dossier de subvention dans le cadre de l’opération « lycéen, apprenti, bien 
dans ton corps, bien dans ta tête ». Il s’agit d’établir un programme d’actions de prévention sur 3 ans dans 
les domaines de l’alimentation, des conduites à risques et de l’environnement de l’élève (bruit, socialisation,
…).

Ces actions seront menées pour partie avec le CHAM.

http://www.admission-postbac.org/


10.   Les autres missions de l’enseignement agricole  

10.1 Coopération internationale 

Cette année, Véronique NURY et Catherine ROUSSEAU sont à nouveau les 2 correspondantes locales de 
coopération internationale au niveau de l’établissement.

Voyages d’étude

En classe de 2nde professionnelle agroéquipement

Les échanges entre les écoles partenaires ukrainiennes et la classe de 2nde pro agroéquipement devraient se 
poursuivre  cette  année.  Un  dossier  Actions  Internationales  devrait  être  déposé  au Conseil  Régional  du 
Centre. 

En classe de 2nde générale 

Le lycée reconduit cette année le module « Discipline non linguistique-Voyage d’étude ». Cette année, les 
thèmes d’étude abordés sont les suivants :

 En seconde A1, «  D’un parc naturel à l’autre : de la Navarre à l’Arragon » avec un voyage d’Etude en 
juin 2012 à Huesca en Espagne.

 En seconde A2, « Lisbonne, modernité et traditions, fusion entre la terre et les eaux » avec un voyage 
d’Etude en juin 2012 à Lisbonne au Portugal.

 En seconde A3,  « Découverte  du land Saxe Anahalt »  avec un voyage d’étude en juin  2012 en 
Allemagne.

3 dossiers Trans’europe centre ont été déposés et acceptés par le Conseil Régional.

En classe de BTSA

 La classe de BTSA GDEA 2ème année se rendra du 13 au 19 novembre 2011 en Allemagne. Les 
élèves visiteront plusieurs firmes de matériels agricoles et participeront au « Young farmers Day » qui 
réunit des étudiants et des jeunes agriculteurs à Hanovre.

 La classe de BTSA ACSE 2ème année sera au Brésil  du 27 novembre au 8 décembre 2011.  Les 
étudiants  découvriront  différents  aspects  de  l’agriculture  en  rencontrant  de  nombreux acteurs  au 
travers de visites techniques notamment ainsi que la culture brésilienne.
Ce voyage d’étude sera évalué en CCF, entre autre au cours d’une restitution auprès des élèves de 
l’établissement  et  des  partenaires  du  projet.  Les  étudiants  ont  mené  de  nombreuses  actions  et 
recherché activement des aides sous forme de dons ou de taxes d’apprentissage.

 Sur le site des Barres, les échanges se poursuivent avec le CEGEP de baie Comeau au Québec. 
Toutefois  des  restructurations  dans  le  CEGEP  nous  ont  amené  à  être  en  contact  avec  trois 
interlocuteurs différents. La volonté d’échanger des étudiants semble toutefois perdurer et nous allons 
poursuivre dans cette  voie  d’autant  plus  que le  CEGEP propose des formations  particulièrement 
proches de celles dispensées aux Barres

Stages à l’étranger

Les BTS ACSE et GDEA 1ère année ont été informés des possibilités qui s’offrent à eux en matière de stages 
à l’étranger : financements possibles, sources d’adresses.
Pour compléter, les étudiants de 2ème année partis en stage à l’étranger en été 2011 (5 étudiants de BTSA 
ACSE en Ukraine et au Portugal et 2 étudiants de BTSA GDEA au Canada) ont témoigné de leur expérience 
auprès des étudiants de BTSA . 12 BTSA ACSE 1ère année et 7 BTSA GDEA 1ère année sont intéressés par 
cette démarche et ont commencé leurs recherches de stages.



Accueil assistante linguistique
L’établissement accueille entre septembre et décembre 2011 une assistante Comenius allemande, Sabine 
Kugler. Celle-ci partage son emploi du temps entre le LPA de Beaune la Rolande et le LEGTA le Chesnoy-
les Barres. Elle intervient dans le cadre des cours de langue mais aussi dans des cours techniques. Elle 
pilote deux clubs et participera au voyage d’étude des BTSA GDEA en Allemagne

Actions de solidarité internationale
Le club Solid’ a repris ses activités.  Plus de 15 élèves de seconde et 1ère souhaitent rejoindre le club cette 
année, ce qui est encourageant. Différentes actions sont déjà programmées pour l’année à venir :

 Bol de pâtes pour financer des fournitures sur le chantier bénévole en Inde
 Repas économique au profit des restos du Cœur
 Collecte de jouets et de vêtements d’enfants, au profit du secours populaire, du 1er au 15 décembre 

2011

Un groupe d’élèves issus du club Solid’ travaille à la mise en œuvre d’un nouveau projet solidaire en Inde 
dans la maison de Clara en février 2012. Lors du déplacement, il est également prévu des échanges avec Sri 
Sankara High School, une école de Chennai. Des jeunes de cette école avait été accueillis en mai 2011 au 
Chesnoy. 

Autres actions de coopération internationale

Erasmus

Le lycée s’investit  dans le  chantier  régional  d’accueil  d’étudiants  européens,  dans le  cadre de la  charte 
Erasmus.
Après  deux années de préparation,  le  lycée  accueille  Isabel  Tagarroso,  étudiante  Portugaise  de l’école 
supérieure agraire de Santarèm depuis septembre 2011. Au cours des 3 mois de présence sur le lycée, elle 
réalisera 7 semaines de stage en exploitation (2 semaines de stage sur l’exploitation du lycée et 5 semaines 
sur une exploitation  avicole).  Elle  suivra également  pendant  6 semaines les modules Approche Globale 
d’Exploitation en ACSE 1ère année, de production innovante en ACSE 2 et des cours de statistiques en GPN 
1. Elle sera évaluée par les enseignants de l’établissement. L’objectif est la validation d’une partie de son 
parcours universitaire et l’attribution de crédits de formation européens : 10 ECTS en lien avec le stage, 5 en 
AGE, 5 en production innovante et 5 en statistiques.

Réseau Ukraine

Le budget du réseau DGER Ukraine est toujours hébergé au lycée. Véronique Nury co-anime ce réseau, qui 
intervient  notamment  dans le  placement  de stagiaires  français  dans des entreprises ukrainiennes.  Cette 
année encore, des étudiants de BTSA ACSE 1ère sont motivés pour faire leur stage entreprise en Ukraine. 

11.2 Développement durable 

Dispositif tiers temps ingénieur 

Madame Laurence MARIEL Ingénieur en Agronomie et Environnement bénéficie d’une décharge pour un 
tiers de son temps pour travailler sur le projet d’utilisation du miscanthus en lien avec le CNRS d’Orléans. 

Des difficultés à mobiliser les élèves

Mme GREGOIRE-GAURY et  Mme MARIEL  sont  passées  dans  toutes  les  classes  de seconde  afin  de 
présenter le développement durable et le principe des éco-délégués.
Aucun élève ne s’est manifesté pour participer à ces échanges. L’accroche choisie a été orientée sur des 
actions en plein air souvent assez appréciées mais sans succès.



Des actions toutefois engagées 

Malgré tout, depuis la rentrée scolaire, deux actions ponctuelles ont été organisées : nettoyage du Vernisson 
et du Puiseau le mercredi 28 septembre après-midi. 
L’après midi s’est toutefois déroulé dans la bonne humeur et les élèves n’ont pas été mécontents de « cette 
petite balade aquatique » . Ils ont d’ailleurs été particulièrement étonnés de tout ce que l’on pouvait trouver 
dans le lit d’une rivière : plastique, ferraille, canettes ….
Le jeudi 20 octobre 2011, nous avons décidé de continuer l’aménagement entre les deux bergeries avant les 
premiers froids. M AVEZARD a fourni les boutures de millepertuis qui ont été plantées sur la partie pentue. 
L’idée est de trouver un couvre sol pour limiter les travaux d’entretien. Deux élèves de la filière S se sont 
jointes à Mmes GREGOIRE-GAURY, MARIEL et JARLOT (chef d’exploitation). Malgré les quelques gouttes 
de pluie (attendues !!) le chantier a été mené à bien.

Et la suite ?

Au printemps, l’aménagement entre les bergeries devrait être finalisé.
Nous espérons pouvoir réaliser à nouveau des repas avec des matières premières de producteurs locaux.
Nous aimerions réaliser des cahiers de brouillon avec des feuilles partiellement utilisées.

En lien avec le réseau régional, une rencontre des éco-délégués des différents établissements est prévue le 
mardi 15 mai 2012 sur le site du Chesnoy. Cette journée permettra d’échanger sur les différentes actions 
réalisées  par  les  éco-délégués  dans  les  différents  établissements  de  la  région.  Chaque  établissement 
présentera le travail au sein d’un parcours qui aura lieu à la maison de la forêt à Paucourt. Le choix du lieu 
s’explique par le thème de la forêt retenu pour la journée, thème qui permet d’englober tous les thèmes du 
développement durable.
Une mobilisation générale s’impose : voilà pourquoi des membres de l’administration accompagnés par Mme 
MARIEL et Mme GREGOIRE-GAURY vont expliquer la démarche dans les différentes classes de seconde.

13. Autres évènements 

Résidence d’artiste : Cristina SALAS GERRITSEN

Le lycée accueille actuellement une artiste équatorienne en résidence : Cristina SALAS GERRITSEN. La 
période de la résidence : mi septembre à mi décembre 2011.

Cette résidence est mise en place dans le cadre d’un partenariat DRAC – DRAAF – Conseil Régional du 
Centre avec le soutien des ambassades de France en Equateur et de l’Equateur en France.
Plusieurs réunions ont eu lieu entre l'ambassade de l'Équateur en France, la DRAAF et le lycée du Chesnoy 
en amont du lancement de la sélection pour rédiger le cahier des charges et pour déterminer le thème de la 
résidence : « L’Homme et sa Terre : du Territoire à la Culture ».

La présélection a été confiée à l'ambassade de France en Équateur et au ministère équatorien de la Culture. 
Une trentaine de candidats ont répondu à l'appel d'offres. La présélection a eu lieu en mars 2011 et a permis 
de dégager 5 candidats potentiels.

La commission de sélection finale s'est réunie à Orléans le 12 avril 2011 en présence de la DRAAF, de la 
DRAC,  de la  Délégation  académique à  l'action  culturelle  du Rectorat,  de l'ambassade de l'Équateur  en 
France et du lycée du Chesnoy. La candidature retenue à l'unanimité a été celle de Mlle Cristina SALAS 
GERRITSEN.

Cristina est née en 1985 à Quito. Elle possède la double nationalité équatorienne et néerlandaise. Elle a 
vécu son enfance en milieu rural. Elle est intéressée par la nature, les différentes cultures, les mythologies et 
les artisanats du Monde. Elle a débuté ses études en Italie et puis les a poursuivies en France. Elle a obtenu 
un master  en 2009 et  prépare  un doctorat.  Son  projet  d'étude porte  sur  l'impact  des  artisanats  et  des 
mythologies  locales  sur  le  paysage.  Elle  est  une  artiste  pluridisciplinaire  :  photographie,  peintures,  arts 
plastiques,...
Elle a réalisé des expositions individuelles en Équateur et a participé à des projets collectifs en Europe et en 
Équateur.



Cristina  est  accompagné  tout  au  long  de  sa  résidence  au  lycée  par  Alexandra  BUSSY,  enseignante 
d’éducation socioculturelle et Laetitia CHAUVEAU, enseignante d'espagnol.

Son atelier est situé au foyer des élèves ; ce qui a facilité les contacts avec les jeunes et un appui de leur 
part. La création de son œuvre est en cours et sera installée sur une des parcelles de l’exploitation agricole 
du Chesnoy.

Cristina réalisera également une exposition photo qui reprendra en partie sa démarche de création.
Cristina a été reçu par l'ambassadeur de la République de l'Équateur en France le mercredi 5 octobre 2011.
Le vernissage aura lieu le mardi 6 décembre 2011 à 11 heures au lycée et l’exposition sera présente ensuite 
à Alticiné  du 14 décembre au 18 décembre 2011.  Le public  pourra découvrir  son œuvre le  samedi  17 
décembre 2011.

13. Investissements – Equipement – Travaux 

13.1 Investissements équipements

13.1.1 Financement du Conseil régional

Dotation accordée pour l’année 2011

Equipements fonctionnels et  pédagogiques

Site du Chesnoy

1 pack Sat Preco 4 796 €

Site des Barres

1 sauteuse 9 948 €

Equipements informatiques

Matériels livrés en octobre

Site du Chesnoy

12 PC labos ouest.
18 PC salle Educ 4 

13.1.2 Financement sur le budget de l’établissement

Site du Chesnoy

Matériels pédagogiques 

1 appareil photo numérique 617 €
50 tapis de judo 5 000 €

Matériels divers

1 poste à soudure pour maintenance 741 €
1 machine à café (cuisines) 2 990 €



Site des Barres

Matériels pédagogiques :
1 Dendromètre           550 € 
40 Chaises et tables        3 590 € 
13 Grilles expositions        1 050 € 
10 Compteurs métalliques           840 € 
Fournitures de laboratoire           730 € 
3 Loupes binoculaires        3 750 € 
Matériels informatiques        2 000 € 
10 licences MAP INFO        2 500 € 
1 camescope numérique           200 € 
6 compas           600 € 
4 pantalons sécurité           500 € 

Matériel divers :

Pompe vide-cave           250 € 
Remplacement de luminaires extérieurs           200 € 
Remplacement de batteries système portes de sécurité           430 € 
Matelas, sommiers et alèzes       10 000 € 
Matériels de cuisine, conteneurs et presse purée        1 000 € 
Meuleuse           120 € 
Souffleur           650 € 

13.2.2   Travaux financés sur le budget du Conseil Régional  

Site du Chesnoy     :  

travaux effectués et en cours

 Rénovation de l’externat - La deuxième phase a démarré fin août et comprend la rénovation de l’aile 
ouest (rez de jardin et 2iéme étage) et à l’aile centrale, du RC et du 1er étage

 Remplacement des pare-foudres sur le poste transformateur montant 5 547 €
 Remplacement de la verrière au-dessus des ateliers des ouvriers d’entretien montant 25 031 €
 Réalisation en novembre
 Remise en conformité électrique à l’amphithéâtre avec le remplacement de l’armoire électrique

Montant 16 548 €
 Remise en état de l’ascenseur aile ouest suite à inondation cet été montant 1 982 €
 Travaux d’étanchéité terrasse bloc machinisme 1 771 €
 Remplacement armoire de chauffage salle de musculation cour d’exploitation 4 606 €
 Réparation fuite d’eau près du gymnase sur vanne de fermeture 4 976 €

Projets de travaux

 Remplacement du plafond filtrant aux cuisines. Au mois de mai, la Région avait mandaté le bureau 
d’études  SEITH  pour  faire  le  point  sur  les  dysfonctionnements  du  plafond  filtrant.  Au  vu  des 
conclusions données (inadaptation de ce système au fonctionnement de l’activité réalisée dans les 
cuisines),  le  Conseil  Régional  a décidé de lancer  un appel  d’offre pour la  maîtrise d’œuvre (des 
bureaux d’études se sont déplacés sur le site pour répondre à cet appel d’offre et proposeront à la 
Région un nouveau  plafond filtrant ou des hottes classiques).

 Création  de  2  allées  en  béton  désactivé.  Une  demande  a  été  faite  auprès  de  la  Région  pour 
remplacer les chemins existants du bloc machinisme au CFPPA et du bloc machinisme à l’internat 
garçons pour un montant de 30 321.00 €



 Rénovation de l’externat suite et fin :
En façade sud, RC et 1er étage 
A l’aile est,  RC et 1er étage 

Site des Barres

Travaux effectués ou en cours

Raccordement électrique du bâtiment Guinier rénové        3 884 € 
Poursuite du remplacement progressif des éléments de sécurité, bâtiment d'internat E        7 490 € 
Câblage élément sécurité sur le même bâtiment       22 520 € 
Audit énergétique par CEBI45       12 327 € 
Remplacement de menuiseries, bâtiment d'internat D       44 937 € 
6 Fermetures anti-panique        1 300 € 
Grille protection gouttières + location nacelle           600 € 
Volets bois pour guinier  non connu 
Vanne trois voies motorisée  non connu 
Régulateur chauffage bâtiment D  non connu 
Fournitures et pose de différentiels  non connu 
Marche pieds avec nacelle           600 € 

Réparations urgentes :

Réparation descente de gouttières           498 € 
Dépannage électrique au Guinier           589 € 
Fuite eau Guinier  non connu 

13.2.3 Travaux financés sur le budget de l’établissement

Site du Chesnoy     :  

Par l’équipe d’entretien du Lycée :

 Ravalement des 2 bergeries
 Travaux de peinture sur extérieur bloc machinisme
 Création d’un emplacement « bus scolaires » face à l’internat filles

Par des entreprises extérieures :

 Nettoyage vitres et stores sur les 3 bâtiments d’internats pour un montant de 4 715 €
 Remplacement de plaques de toit et gouttières sur hangar à paille au Centre Equestre pour un 

montant de 4 052 €

Site des Barres 

Travaux :

Location benne pour l’évacuation des déchets cave et grenier Guinier           900 € 
Réparation bus       13 000 € 
Frais supplémentaires liés à la panne du bus (location)        8 000 € 
Vidange bac à graisses           800 € 
Doubles 4 clés bricard           350 € 

14. HYGIENE ET SECURITE 



La CHS devient la CHSCT : Commission Hygiène et Sécurité et Conditions du Travail. (Application du décret 
n° 82-453 modifié en juin 2011). Sa mission s’élargit donc à l’amélioration des conditions de travail. 
Désormais, les risques psychosociaux dont le harcèlement entrent dans le domaine de compétence de la 
CHSCT 
La dernière CHSCT s’est réunie le 10 novembre sur le site du Chesnoy et a évoqué l’inventaire des fiches 
techniques des produits dangereux en vue d’établir les fiches d’exposition aux risques et l’utilisation d’un 
nouveau logiciel pour le document unique de prévention des risques

Crédits de la CHSCT ministérielle : 

mise en place d’un audit de stress à partir d’un questionnaire anonyme pour les agents du lycée (après sa 
présentation en CHSCT pour avis) avant la fin décembre
mise en place de 5 ateliers d’aide à la gestion des conflits et des relations difficiles pour direction,  CPE et 
infirmière
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